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PROCESO SELECTIVO DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL Y
CONSTITUCION DE LISTAS DE EMPLEO

REF.CONV: PEDAGOGIA2022

PUESTO: PEDAGOGA O PEDAGOGO

PUBLICACION RESULTADO PROVISIONAL 32 FASE — MERITOS

. DNI/NIE/ | Puntuaciéo | Observacione
Apellidos [Nombre / / yacto = s
Pasaporte n
Pérez Leticia 4,00 Puntuaciéon maxima
1 A Candelari | 786****7Y
Gonzalez
d
Galan 4,00 Puntuacién maxima
2 |Hernande |Ricardo 786****QZ
z
Armas 3,183 No aporta acreditacién
3 Alb Laura 785****2K de ntimero de créditos
a : realizados en Master.
Socas 1,075 Experiencia laboral
4 Exposit Sara 438****(QD presentada en grupos
cdpickdlse distintos al grupo 1.
0,575 Experiencia laboral
presentada en grupos
Ra distintos al grupo 1.
5 |naYO Andrea | 462%***g) _
Reyes No aporta acreditacion
de nimero de créditos
realizados en Master.

Se procede a publicar el resultado provisional de los méritos. Se abre un
as habiles a partir de la publicacién, para posibles alegaciones
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Santa Cruz de Tenerife, a 11 de octubre de 2022
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