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SINPROMD

SOCIEDAD INSULAR PARA LA PROMOCION
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, S.L.
C/ Goéngora s/n

38005 - Santa Cruz de Tenerife

Tfno.: 922249 199  Fax: 922 244 658
Sinpromi@tenerife.es

ANEXO I

Denominacion del puesto:

Dinamizador/a

Referencia del puesto:

DIN

Titulacion y Formacion:

Ciclo Superior o titulacién equivalente en Animacion Socio Cultural y
turistica, u otras relacionadas con las actividades a desarrollar o
similar.

Requisitos
imprescindibles:

- Experiencia anterior en puestos similar de al menos 1 afio
- Carnet de Conducir

Conocimientos:

- Ofimatica.

- Competencias digitales.

- Trato adecuado a personas con discapacidad.

- Atencion al usuario.

- Formacion especifica relacionada con las actividades a
desarrollar.

Experiencia:

SE VALORARA:
- Experiencia anterior en puesto similar superior a la
exigida en los requisitos imprescindibles.

Funciones:

- Atender al publico en general y realizar tareas
administrativas basicas.

- Asesorar, orientar, difundir y organizar los servicios del
Programa.

- Realizar labores de animacion, dinamizacion y pro
mocion en cualquier tipo de eventos.
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